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I SKYRIUS
IVADAS

Elektrény Svietimo paslaugy centro (toliau — Centras) 2019-2021 m. strateginj plana
parengé Centro darbuotoju darbo grupé, vadovaudamasi demokratiSkumo, prieinamumo,
bendradarbiavimo principais ir remdamasi Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymu. Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyju $vietimo ir testinio
mokymosi jstatymu, Mokymosi visg gyvenimg uztikrinimo strategija, Elektrény savivaldybés
strateginiu plétros planu 2014-2020 m., Centro strateginio plano 2016-2018 m. jgyvendinimo
ataskaita, Centro nuostatais ir Centro veiklos kokybés jsivertinimo rezultaty analize bei darbuotojy
pasiiilymais.

Centro strateginis planas nuosekliai susietas su Elektrény savivaldybés strateginiu plétros
planu.

Centro strateginiu planu 2019-2021 metams siekiama uztikrinti efektyvy Centro veiklos
valdyma, numatyti veiklos prioritetus, telkti darbuotojus aktualioms problemoms spresti,
organizuoti veikla Centro vizijai, misijai, tikslams ir uzdaviniams pasiekti.

Remiantis strateginiu planu, planuojama nusibrézti veiklos kryptj ir per trejus metus veikti
taip, kad besikeiiancioje visuomené¢je Centras uZtikrinty 3vietimo pagalbos teikima Elektrény
savivaldybés teritorijoje gyvenantiems vaikams, tévams (globéjams, riipintojams), $vietimo jstaigy
vadovams, pavaduotojams ugdymui. mokytojams, Svietimo pagalba teikiantiems specialistams,
sudaryty salygas nuolatiniam $vietimo darbuotojy ir kity suaugusiujy asmeny mokymui(-si) ir teikty
savivaldybes Svietimo jstaigoms iikinés veiklos paslaugas.

I SKYRIUS
2016-2018 M. STRATEGINIO PLANO TIKSLU IGYVENDINIMAS

1 tikslas—plétoti mokymosi visq gyvenimq kokybisky paslaugy jvairove pagal visuomenés
poreikius ir esamas galimybes

Uzdaviniai Laukiamas rezultatas Pasiektas rezultatas
Uztikrinti Svietimo Tiriami pedagogy kvalifikacijos Kasmet vykdomos KT poreikiy
istaigy vadovu, tobulinimo (KT) poreikiai, apklausos/ tyrimai ir analizes.
mokytojy ir Svietimo atlickama poreikiy analizé ir Plano jgyvendinimo laikotarpiu:
pagalbg teikianciy igyvendinamos pedagogy ir kity | parengtos, jvertintos Svietimo jstaigy
specialisty su vaikais/mokiniais dirbanc¢iy vadovy ir pedagogy kvalifikacijos
kvalifikacijos specialisty kompetencijy tobulinimo poreikius atitinkancios
tobulinimo paslaugy tobulinimo programos. programos —132; jgyvendintos KT
kokybe. Atliekami kvalifikacijos programos—255.

tobulinimo renginiy kokybés Surinkta griZztamoji informacija
griztamojo ry$io tyrimai ir analizés | leidzia uztikrinti kvalifikacijos
formaliu ir neformaliu bdu. tobulinimo renginiy kokybe.
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Organizuojama ir koordinuojama
metodiné veikla savivaldybéje.
Plétojama gerosios patirties
sklaida ir kaupiama informacija
apie pedagogu profesing patirtj.

Sudarytos salygos nuolatiniam
mokytojuy dalykininky
bendradarbiavimui, dalijimuisi
geraja mokymo ir mokymosi
patirtimi (metodiné veikla: atviros
pamokos, iSvykos. diskusijos,
parodos, $ventés ir kt.).
Kaupiamas gerosios patirties
bankas.

Sudaryti salygas
suaugusiems asmenims
lgyti bendrasias
kompetencijas bei
formuoti juy teigiamas
mokymosi visg
gyvenima nuostatas,
plétojant neformaliojo
Svietimo paslaugas.

Rengiamos ir jgyvendinamos
bendryjy kompetencijy programos
(finansinio §vietimo, naujujy
technologijy, sveikatos stiprinimo,
verslumo skatinimo ir kt.)
suaugusiems savivaldybeéje.
Plétojamas neformaliojo
suaugusiujy dvietimo (NSS)
institucijy tinklas ir paslaugos
savivaldybéje.

Organizuojama Tre¢iojo amZiaus
universiteto (TAU) veikla
savivaldybeje.

Atliktas tyrimas suaugusiyju
mokymo(si) poreikiams nustatyti
savivaldybéje. Kasmet parengiama
ir jgyvendinama iki 40 bendryjy
kompetencijy programy
suaugusiems.

Sudarytas savivaldybes 2016-2019
m. NSS ir testinio mokymosi veiklos
planas ir jo vyvkdymas savivaldybéje
koordinuojamas.

Veikia 4 TAU fakultetai: kultiiros ir
meny; Zmogaus socialines aplinkos,
krastotyros ir turizmo: sveikos
gyvensenos ir dvasinio tobuléjimo;
informaciniy technologijy.

Pritraukti papildomas
lésas, dalyvaujant
projektinéje veikloje.

Dalyvaujama ES struktiiriniy bei
kity fondy, programy
skelbiamuose konkursuose.
Prisidedama prie neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo projekty
jgyvendinimo savivaldybéje.

Vykdytoju/ partneriy teisémis
vykdyti lokaliniai (3), 3alies (2), ES
struktiiriniy fondy finansuojami
projektai (1).

Nuo 2017 m. vykdomas sav.
biudZeto léSomis finansuojamas
projektas suaugusiujy mokymosi
galimybiy plétrai finansuoti, kuris
leidZia maziau besimokantiems
suaugusiems jsitraukti j NSS veiklas
savivaldybéje.

UZztikrinti mokiniy
dalyvavima
respublikiniuose
konkursuose,
olimpiadose, varzybose
ir kituose Svietimo ir
mokslo ministerijos
organizuojamuose
renginiuose.

Organizuojami savivaldybés etapo
mokiniy dalykinés olimpiados,
konkursai, viktorinos.
Organizuojamas savivaldybes
etapo renginiy nugalétojy
dalyvavimas apskrities ir
respublikiniuose konkursuose.

Organizuoty renginiy mokiniams ir
dalyviy skai¢ius per metus ( apie 30
renginiy ir 800 dalyviy).
Apibendrinti duomenys ir padékos
rastais ir dovanélémis paskatinti I-111
viety nugalétojai.

Apmokétos mokinio ir lydincio
mokinio kelionés iSlaidos. Kasmet
organizuotas mokiniy pavézéjimas |
5-6 respublikinius renginius Centro
autobusu.
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Dalyvauti savivaldybés
lygmens Svietimo ir
ugdymo programy
réemimo konkursuose
(vaiky socializacijos,
pilietinio ir tautinio
ugdvmo, gabiy vaiky ir
jaunimo programose).

Rengiami ir vykdomi Svietimo ir
ugdymo programy rémimo
projektai, bendradarbiaujama su
savivaldybés jstaigomis ruosiant ir
vykdant programas.
Konsultuojamos $vietimo jstaigos.
Vykdomas savivaldybeés lygmens
Svietimo ir ugdymo programy
réemimo projekty finansavimas ir
ataskaity surinkimas.

Per metus parengiama ir
igyvendinama 1 programa, siekiant
organizuotai vykdyti mokiniy
saviraiSkos ir socializacijos
programy jgyvendinima.

Vykdytas programy
finansavimas:pasirasytos sutartys su
§vietimo ir ugdymo programy
vykdyvtojais, surinktos finansinés
ataskaitos.

Koordinuoti profesinio
informavimo,
konsultavimo ir
ugdymo karjerai (UK)
veikla savivaldybéje.

Organizuojama ugdymo karjerai
metodinio biirelio veikla
savivaldybéje.

Teikiamos konsultacijos UK
koordinatoriams, skatinamas
profesinio informavimo paslaugos
teikéjy bendradarbiavimas
savivaldybéje.

Kasmet organizuojamas 1 karjeros
koordinatoriy pasitarimas.
Organizuoti renginiai UK
koordinatoriams (seminarai,
paskaitos, edukacinés iSvykos) ir
renginiai (konsultacijos, edukacinés
iSvykos) mokiniams karjeros
planavimo tema.

2 tikslas — fteikti visapusiSkq specialigjiq pedagoging psichologing ir socialing pedagoging
pagalbq ugdymo jstaigy ugdytiniams, jy tévams/globéjams, pedagogams, pagalbos mokiniui

specialistams, vadovams

Uzdaviniai

Laukiamas rezultatas

Pasiektas rezultatas

Sukurti pedagoginés —
psichologinés pagalbos
vaikui/Seimai/mokyklai

Atlickami asmeny raidos ypatumy,
vaiky prieSmokyklinés/mokyklinés
brandos vertinimai.

Plano jgyvendinimo laikotarpiu
atlikta 254 jvertinimai.

paslauguy tinkla
Elektrény
savivaldyb¢je.

Teikiama pedagoginé — psichologine
pagalba mokiniui/vaikui. kuriam
pagalba neteikiama ugdymo
istaigoje, arba jis nelanko ugdymo
jstaigos, bei daugiafunkciniuose
centruose ugdomiems
mokiniams/vaikams.

Plano jgyvendinimo laikotarpiu
pedagogine psichologine pagalba
gavo 111 mokinys (vaikas).

Vedami bendravimo su vaikais
tobulinimo kursai tévams ir
mokymai mokiniy (vaiky) grupéms.

Plano jgyvendinimo laikotarpiu
kursuose ir mokiniy (vaiku)
grupése dalyvavo 62 tévai ir 495
mokiniai/vaikai.

Didinami Tarnybos specialisty etatai
(psichologas, logopedas. specialusis
pedagogas, socialinis pedagogas).

Plano jgyvendinimo laikotarpiu
Tarnybos specialisty pareigybiy
(etaty) skaicius buvo kintantis
(2016 m. - 4,25 etato, 2017 m.-
6.75 etato, 2018 m. - 3.5 etato)
del pagalbos specialisty ir darbo
uzmokescio trikumo.

Teikiama pagalba, sprendziant
krizines situacijas Elektrény
savivaldybés ugdymo jstaigose.

Si veikla nebuvo atskirai
vykdoma (pasikeité teisinis $ios
veiklos reglamentavimas). Si
veikla integruojama i metodinio —
informacinio konsultavimo sritj.
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Teikti metodine,
informacine.
konsultacing pagalba
Seimai, mokyklai,
socialiniams
partneriams.

Organizuojamos i§vaziuojamos
Tarnybos specialisty konsultacinés
dienos ugdymo jstaigose.

Vykdomas metodinis — dalykinis
pedagogu/tévy (globéjy,
rupintojy)/specialisty konsultavimas
ir organizuojamos kvalifikacijos
kélimo veiklos.

Plano jgyvendinimo laikotarpiu
atlikta 1470 veikly.

Koordinuojama Svietimo pagalbos
specialisty veikla savivaldybés
lygmeniu.

Kasmet parengtos specialiyju
ugdymosi poreikiy turinéiy
mokiniy (vaiky) ugdymo
situacijos uz mokslo metus
analizés Elektrény savivaldybéje.

Vykdomos Elektrény savivaldybés
administracijos deleguotos funkcijos.

Dalyvauta jvairiy
komisijy/pasitarimy/posedziy ir
kt. veikloje, atstovaujant Svietimo
pagalbos teikimo sritj.

3 tikslas — uZtikrinti kokybisky svietimo paslaugy teikimg savivaldybéje, tobulinti Centro

mokymo(si) aplinkas

Uzdaviniai

Laukiamas rezultatas

Pasiektas rezultatas

Organizuoti mokiniy
pavézeéjima /1§
mokyklas savivaldybéje

Suderintas mokiniy pavézéjimas
mokykliniais autobusais,
marSrutiniais autobusais ir kity
vezejy transportu. Tobulinama
paveZéjimo organizavimo tvarka
savivaldybéje.

Uztikrintas mokiniy pavézéjimo
1/1§ mokyklas organizavimas sav.
ir racionaliai naudojamos
biudzZeto leSos.

[sigytas naujas autobusas
aptarnauja Svietimo jstaigas,
neturin¢ias mokyklinio autobuso.

Organizuoti
savivaldybes ugdymo
jstaigy aprupinima
mokykline
dokumentacija,
nemokama literatiira

Kiekvienais mokslo metais
apriipinamos Svietimo jstaigos
mokykline dokumentacija.
Organizuojamas nemokamuy jvairiy
leidiniy, vadovéliy, mokymo
priemoniy ir kity dokumenty
atvezimas ir paskirstymas $vietimo
istaigoms.

15 $vietimo jstaigy kasmet
apriipinamos mokykline
dokumentacija ir nemokamais
leidiniais.

Vykdomas isilavinimo bei
mokytojy atestacijos pazymejimy
blanky isdavimas ir ju apskaita.

Visos Svietimo jstaigos pagal
poreikj apriipintos grieztos
atskaitomybés blankais.

Uztikrinti Kazokiskiy
daugiafunkcio centro

( kompleksinis ir
koordinuotas §vietimo,
kultiiros, sveikatos ir
socialiniy paslaugy
teikimas) tkinj
aptarnavimag

Riipinamasi daugiafunkcio pastato,
kuriame dirba savivaldybeés jstaigos
iSlaikymu (elektra, sildymas.
komunalinés paslaugos ir kt.).
Organizuojama perduoto
materialiojo turto prieZitira ir
apskaita,

Atliekama perduoto turto metine
inventorizacija.

Sudarytos jungtinés veiklos
sutartys su Vievio pradine
mokykla, Elektrény savivaldybés
vieSaja biblioteka, Elektrény
savivaldybés socialiniy paslaugy
centru, Vievio sveikatos
priezitiros centru, Kazokiskiy
bendruomene.




I SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

Asignavimy valdytojas Elektrény Svietimo paslaugy centras

Situacijos analizé

ISorinés aplinkos analizé

Politiniai — teisiniai veiksniai.

Centras — savivaldybés biudZetiné jstaiga, teikianti Svietimo paslaugas, yra priklausoma nuo
Salyje ir savivaldybéje formuojamos Svietimo politikos, t.y. Lietuvos Respublikos Vyriausybeés,
Svietimo ir mokslo ministerijos teisés akty bei Elektrény savivaldybes tarybos sprendimu.

Centras planuodamas ir vykdydamas nuostatuose pavestas funkcijas, formuluodamas savo
vizija ir misija, veiklos strateginius tikslus, uzdavinius ir priemones strateginiams tikslams
jgyvendinti, vadovaujasi nacionaliniais ir lokaliniais dokumentais, jvardintais §io plano programy
aprasymuose.

Centro veikla pagrista strateginiuose dokumentuose apibréztais politiniais bei teisiniais
tikslais, susietas Centro veiklos planavimas ir jgyvendinimas su dabartinés situacijos vertinimu,
pats vertinimo procesas pagristas bendra Svietimo kaitos bei mokymosi visa gyvenima strategija,
o Centro raidos perspektyvos pagristos gebéjimu prisitaikyti prie iSorés aplinkos, nuolat mokantis
ir kreipiant vidaus potenciala j kuo kokybiskesnj strategijos jgyvendinima. Jveikiant Svietimo
sistemos i880kius, Centras sutelkia Zmogiskuosius ir materialivosius isteklius. Nauji teisés aktai
leidZia Centrui priimti naujoves ir integruoti jas j savo veiklas.

Ekonominiai veiksniai.

Centro veiklos finansavimas priklauso nuo 3alies ir savivaldybés ekonomineés biiklés. IS
Elektréeny savivaldybés biudZeto skiriamos léSos Centro savarankiSkoms funkcijoms atlikti ir
specialiajai pedagoginei psichologinei pagalbai teikti. Pedagoginés psichologinés tarnybos
specialisty darbo uZmokestis yra finansuojamas specialiosios tikslinés dotacijos (mokymo)
léSomis.

Neformalusis suaugusiyjy Svietimas finansuojamas 15 skirtingy S3altiniy: tai tikslines
valstybes léSos (Svietimo jstaigoms skirtos mokymo lésos), savivaldybés biudzeto 1éSos (Centrui
skirtos 1é5o0s), paties besimokan¢io asmens ir projekty léSos. Kvalifikacijos tobulinimo renginio
kaina daZnai yra vienas svarbiausiy kriterijy. lemian¢iy jo pasirinkima. Dalyvio mokestis
tiesiogiai susij¢s su dalyviy skai¢iumi: kuo maziau dalyviy, tuo didesnis dalyvio mokestis,
organizuojant mokamg renginj. Dél mazéjantio mokykly ir pedagogy skai¢iaus, dél kylanciy
kainy lektoriams uz mokymosi paslaugas, darosi vis sudétingiau suformuoti ilgalaikes mokymosi
grupes.

Nuo 2016 m. savivaldybé kasmet skiria léSy konkursiniam neformaliojo suaugusiujy
§vietimo renginiy/mokymuy organizavimui.

Centras sistemingai siekia geresniy finansiniy ir organizaciniy salygu neformaliajam
suaugusiyjy Svietimui, kuo platesnio jvairiy fondy, konkursy finansavimo rengiant projektus,
kvalifikacijos tobulinimo programas, atliepiancias valstybés Svietimo politika bei pedagogu
poreikius.

Siuo metu finansavimas i3 skirtingy Saltiniy i§ dalies neuztikrina veiklos nuoseklumo ir
sistemos.




Socialiniai veiksniai.

Elektrény savivaldybés demografiné situacija néra labai palanki: 2013-2018 m. gyventojy
skaiCius sumazéjo 2,8 proc., didéja socialinés atskirties Zmoniy skaicius. Savivaldybei biidingas
gyventojy senéjimas, jauny Zmoniy iSvykimas i§ savivaldybés. nedidelé darbo viety pasiila taip
pat turi jtakos savivaldybés gyventoju mokymosi, kvalifikacijos ir persikvalifikavimo
poreikiams. Si grupé Zmoniy turi ribotas galimybes dalyvauti neformaliajame suaugusiujy
Svietime. Vadinasi ir Svietimo paslaugy rinka maz¢ja. Dirbantiems asmenims labai sudétinga
derinti profesing veikla ir mokymasi. Stinga neformaliojo suaugusiujy Svietimo paslaugy teikejy
bendradarbiavimo. Reikalinga aiSki, su regiono poreikiais susieta neformaliojo Svietimo
strategija ir veiksmy koordinavimas.

Nors savivaldybéje bendras mokiniy skai¢ius mazeja, specialiyjy poreikiy mokiniy
skai¢ius didéja. DazZnai dél ugdymo(si) ir elgesio sunkumy tévai ir mokytojai kreipiasi
paveluotai, kai problemos biina pakankamai jsisenéjusios. Mokiniai, turintys ugdymosi sunkumu,
turi menkesnes galimybes sékmingai integruotis darbo rinkoje. Tarnybos pateiktos
rekomendacijos sunkiai vykdomos, nes tam reikia kryptingy pastangy. laiko, komandinio darbo,
pozityvaus mokyklos personalo poziiirio. Mokyklose dirbantys specialistai turi dalj etato, tai
lemia pagalbos fragmentiskuma. Dalis pagalbos specialisty yra pensinio amzZiaus ir ribotai domisi
naujovemis.

Savivaldybéje nemazéja socialiai ir pedagogiSkai apleisty vaiky, problemisky Seimy ir
rizikos grupiy vaiky skaiCius, todél didéja naujy socialiniy, psichologiniy paslaugy teikimo
poreikis. Centro specialistai, teikdami profesinio tobuléjimo. specialiaja pedagoging psichologine
pagalbg ir kitas paslaugas, siekia spresti Sias problemas ieSkodami naujy veiklos formy, budy,
metody. Siekiama padéti tévams ugdytis pozityvios tévystes jgiidzius.

Technologiniai veiksniai.

Plintancios informacinés technologijos daro jtaka ugdymosi salygoms. Augantis
visuomenés kompiuterinis rastingumas skatina kryptingg mokytojy kompiuterinio rastingumo
lygio kelima. Centro specialistai, atsizvelgdami, kad IKT panaudojimas yra neatskiriama ugdymo
turinio proceso dalis, siekia padéti pedagogams, pagalbos mokiniui specialistams, mokykly
vadovams efektyviau naudotis $iomis technologijomis, efektyviau integruoti IKT | ugdymo
procesa.

Centre kompiuteriné jranga ir turimos technologijos kasmet moraliai nuvertéja, kasmet
galima atnaujinti tik po dvi darbo vietas, o ugdymo jstaigos naudojasi modernesnemis
technologijomis nei Centras. Centras atsiliecka nuo informacinés visuomenés formavimosi tempy
isigyjant technologijas, keliant kvalifikacija.

Centras turi kompiuteriyu klase ir yra apsiriipings bitiniausia organizacine technika,
skirta mokymams organizuoti. Centras naudojasi jvairiomis duomeny bazémis savo veiklai
vykdyti, bet neturi nuotolinio mokymaosi jrangos.

Internetas uZtikrina geresnj mokymosi priecinamuma, geresne¢ mokymosi medzZiagos
sklaida, leidzia didinti informacijos paieskos galimybes. Centre ir Tarnyboje visuose kabinetuose
jrengtos kompiuterinés darbo vietos su interneto prieiga. Kabinetai apriipinti organizacine
technika.

Vidinés aplinkos analizé

Teisiné bazé.
Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
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Svietimo, Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi, BiudZetiniy jstaigy ir kitais
jstatymais, Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos,
Elektrény savivaldybes tarybos, Elektrény savivaldybés administracijos teisés aktais, Centro
nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, darbuotojy pareigybiy apraSymais, profesinés etikos
kodeksu, buhalterinés apskaitos politika ir kitais dokumentais.

Organizaciné struktiira.

Centras — savivaldybés biudZetingé jstaiga, vie3asis juridinis asmuo, pelno nesiekianti
institucija, jstatymy nustatyta tvarka turi paramos gavéjo statusg. Centras turi du skyrius:
Pedagogine psichologine tarnyba ir Kazokiskiy daugiafunkcij centra.

Centras vykdo neformaluji suaugusiyju Svietima bei teikia pedagoging psichologing pagalba
mokiniui, tévams (globéjams, rlipintojams) mokytojui, mokyklai. Turi savarankiska buhalterija.
Vadovauja Centrui direktorius, skiriamas jstatymy numatyta tvarka. Pedagoging psichologing
veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojas pedagoginés psichologinés tarnybos veiklai
organizuoti.

Zmogiskieji istekliai.

Elektrény savivaldybés tarybos 2018 m. rugpjicio 22 d. spendimu Nr. V.TS-167 patvirtintas
didziausias leistinas pareigybiy skaiCius — 11.85. I5 ju 4 pedagoginiai darbuotojai, 7.85
aptarnaujantio personalo. Pareigybés: direktorius — 1, direktoriaus pavaduotojas pedagoginés
psichologinés tarnybos veiklai organizuoti — 0,75, direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams —
0.75. metodininkas — 2, finansy analitikas — 1. vyr. buhalteris — 1, buhalteris — 0.25. sekretorius —
1, pagalbos kompiuteriy naudotojams technikas — 0,5, autobuso vairuotojas — 1, valytojas — 0,85,
kiemsargis — 1.

Tarmybos specialisty pareigybiy skaic¢ius — 3.5: logopedas — 1,25, psichologas — 0.75,
specialusis pedagogas — 1, socialinis pedagogas — 0.5.

Vienas i teigiamy rodikliy Centre — néra darbuotojy kaitos. Centras §iuo atveju, nepraranda
kvalifikuoty, pedagogineg, socialing, administracine sistema iSmananciy darbuotojy. Darbuotojai
darbstus, atsakingi, pareigingi, siekiantys tobuléti ir kokybiskai atlikti nustatytas funkcijas.

Materialusis turtas.

Centras patikéjimo teise valdo, naudoja ir disponuoja savivaldybei nuosavybes teise
priklausantj nekilnojamajj turta, esantj adresu Rungos g. 5, Elektrénai ir Kazokiskiy UDC
skirtomis patalpomis, esan¢iomis adresu Mokyklos g.1, Kazokiskés. Centro pastatas yra geroje
strateginéje susisiekimo atzvilgiu vietoje (Elektrény miesto centre). Bendras plotas — 408,15
kvadratiniy metry. Visos patalpos renovuotos, modernizuotos, apSiltintos jgyvendinant ES
projektus .Svietimo centry infrastruktiros plétra“, ..Pedagoginiy psichologiniy tarnyby
infrastruktiiros, Svietimo jstaigose dirbanciy specialiyju pedagogy., socialiniy pedagogu.
psichology, logopedy darbo aplinkos modernizavimas®, ,Daugiafunkciy centry plétra®™ ir
savivaldybés léSomis pritaikytos tikslinei paskir¢iai — neformaliajam Svietimui, mokytojy
mokymo(si) ir kvalifikacijos tobulinimui, pedagoginés psichologinés pagalbos teikimui
mokiniams, mokytojams, tévams. Renovuotos mokymosi aplinkos estetiSkos ir jaukios. Centre
jrengta mokymosi auditorija, metodinis kabinetas ir informaciniy technologijy klasé pritaikyta 15
asmeny mokymui(si), jrengti Centro ir Tarnybos specialisty kabinetai. Centro koridoriuje
rengiamos metodiniy ir meno darby parodos.

Pastato patalpos atitinka Lietuvos higienos normy reikalavimus, apdraustos ir saugomos.

Planavimo sistema.
Centras savo veiklg planuoja rengdamas strateginj veiklos plana, metinj veiklos plana bei
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menesio veiklos planus, kuriuos tvirtina Centro direktorius. Veikla planuojama kalendoriniams
metams atsizvelgiant | savivaldybés ir Salies prioritetus, tikslus 3vietimo srityje, Centro veiklos
jsivertinimus, klienty poreikius.

Planams sukurti sudaromos darbo grupés (strateginiam planui, metiniam veiklos planui), o
atskirais atvejais pasiiilymai ir idéjos planams teikiami jvairiy susirinkimy ir pasitarimy metu.
Planai ir programos derinami, siekiama dermés tarp jvairiy plany tiksly ir uzdaviniy. Planavimo
formos ir procediiros nuolatos tobulinamos, siekiant kuo didesnio Centro veiklos efektyvumo.

Finansiniai iStekliai.

Centro finansavimo isteklius sudaro: savivaldybés biudZeto léSos. specialiyjy programy
léSos gautos uZz teikiamas mokamas paslaugas ir kitos lé3os, kurios naudojamos atsiskaitymui uz
suteiktas paslaugas bei organizacinéms islaidoms padengti, projektinés veiklos ir kitos jstatymy
tvarka gautos léSos. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty bei
Elektrény savivaldybés tarybos nustatyta tvarka. Centro buhalteriné apskaita tvarkoma ir
finansinés ataskaitos rengiamos pagal vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés
standartus (VSAFAS), pagal patvirtinta Centro apskaitos politika.

RySiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos.

Centre kompiuterizuotos visy darbuotojy, iSskyrus aptarnaujantj personalg, darbo vietos.
Visos darbo vietos prijungtos prie internetinio ry$io, veikia vidinis rySys. Kompiuteriuose jdiegta
programiné biuro jranga. Tarnybos patalpose jdiegtas lokalus kompiuterinis tinklas. Yra bevielis
internetinis rysys.

Informacijos sklaida vykdoma naudojantis internetiniu rysiu. Veikia Centro internetiné
svetainé www.spc.lt , joje vieSinama informacija.

Palaikomi rySiai su visomis Elektrény savivaldybés ugdymo institucijomis, kitomis
istaigomis (bendradarbiavimo sutartys. vizitai, konsultavimas, projektiné veikla), dalyvaujama
Lietuvos Svietimo centry asociacijos veikloje. Naujienomis dalinamasi ir bendraujama
socialiniame tinkle ,,Facebook™.

Bubhalterinés operacijos, atsiskaitymai atlieckami elektroniniu budu. Naudojamas elektroninis
parasas, elektroniné bankininkyste.

Vidaus darbo kontrolé.

Finansiné¢ Centro veiklos kontrolé vykdoma vadovaujantis vidaus Finansy kontrolés
taisyklemis, kitais teisés aktais. Uz iSanksting kontrol¢ atsakingas vyr. buhalteris, uz einamajg ir
paskesnigja atsako Centro vadovas. Centro finansing veikla kontroliuoja Valstybés kontrolés
igaliotos institucijos, Elektrény savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba, Centralizuoto vidaus
audito skyrius.

Savivaldybés finansy ir strateginio planavimo skyriui kas ketvirtj pateikiamos finansinés
ataskaitos, kiekvieny mety pabaigoje pateikiama finansy kontrolés biiklés ataskaita. Centro
veiklos kontrolés sistemos dalys: vadovo mety veiklos ataskaita, metinés darbuotojy veiklos
vertinimo iSvados, darbuotoju pasitarimai, klienty poreikiy ir atsiliepimy analizé.

Centro darbuotojy numatyty funkcijy atlikima ir veiklos kontrole vykdo Centro direktorius.

Veiklos jsivertinimas vykdomas taikant specialia Svietimo centry veiklos
jsivertinimo/vertinimo metodikg. Centro veiklos prieziirg vykdo Elektrény savivaldybés
administracija, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.
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IV SKYRIUS
SSGG ANALIZE

Centro stipriosios pusés

Dirba kompetentingi, tobuléjantys, turintys ilgamet¢ darbo patirt]j ir dalykines
kompetencijas, atviri naujovéms/pokyc¢iams, gebantys dalintis sukaupta patirtimi, pasiilymais
specialistai.

Vykdomuy veikly/teikiamy paslaugu jvairove: pedagogy profesinis tobuléjimas, pedagoguy
gerosios patirties sklaida, savivaldybés metodinés veiklos koordinavimas, pedagogine
psichologiné pagalba, konsultavimas, neformalusis suaugusiyjy Svietimas. Centro vykdomos
veiklos akredituotos 5 metams.

Sukurta saugi, darbinga, estetiné aplinka, patalpos pritaikytos jstaigos funkcijoms vykdyti.

Geri bendradarbiavimo rysiai su savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto
skyriumi ir Svietimo jstaigomis.

Finansinius isteklius Centras naudoja planingai, taupiai ir tikslingai.

Centro silpnosios pusés

Nepakankama pedagoguy motyvacija dalintis savo profesine patirtimi (igij¢ aukStesng
kvalifikacine kategorija mokytojai tampa pasyviis).

Grijztamasis rySys dél specialiyjy ugdymosi poreikiy turinCiy mokiniy (vaiky), jvertinty
Tarnyboje. ugdymosi ir $vietimo pagalbos efektyvumo ugdymo jstaigose.

Nepakankamai iSplétota projektine veikla, jgyvendinant tarptautinius projektus.

Galimybés.

Bendradarbiavimas su Pedagogy rengimo centru ir savivaldybeés Svietimo jstaigy vadovais
del pedagogy kompetencijy tobulinimo poreikiy, kolegialiosios patirties sklaidos savivaldybeés
mastu.

Projektinés veiklos plétojimas, siekiant didesnés socialinés, pedagoginés, psichologinés
pagalbos vaikui.

Aktyviau plétoti rySius ir ieSkoti tarptautinio bendradarbiavimo galimybiy, dalyvauti
projekty jgyvendinime.

Grésmes.

Mokytojy skaic¢iaus mazéjimas savivaldybeje.

Silpna dalies pedagogy motyvacija dalintis geraja patirtimi.
Kvalifikacijos tobulinimo paslaugy, programy kainy didéjimas.
Tevy socialinés brandos stoka, atsiribojimas nuo vaiky problemy.

V SKYRIUS
VIZIJA, MISIJA

Vizija Patraukli visuomenei, atvira Kaitai, kurybiska savivaldybés Svietimo pagalbos
jstaiga. teikianti kokybiskas $vietimo paslaugas, atitinkancias jvairiy interesy grupiy
poreikius.

Uztikrinti  §vietimo pagalbos ir neformaliojo Svietimo paslaugy teikima
Misija savivaldybes gyventojams.
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VI SKYRIUS
STRATEGINIS TIKSLAS IR 2019-2021 M. VYKDOMOS PROGRAMOS

Strateginiai tikslai ir efekto kriterijai:

Strateginio tikslo pavadinimas

Uztikrinti specialiujy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy (vaiky) integracijos | Svietimo
sistema priemones, sudaryti saglygas nuolatiniam Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiujy asmeny
mokymui(-si) ir teikti savivaldybes Svietimo jstaigoms tikines veiklos paslaugas.

Strateginio tikslo apraSymas:

Siekiant jgyvendinti specialiujuy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy (vaiky) integracijos |
Svietimo sistemg priemones laiku ir kokybiskai nustatyti mokinio (vaiko) asmenybés ir ugdymosi
problemas, jvertinti specialiuosius ugdymosi poreikius ir nustatyti juy lygi, skirti specialyjj
ugdymasi, teikti Svietimo pagalbg mokiniams (vaikams) bei metoding — konsultacing pagalbg
tevams (globéjams, riipintojams). Svietimo jstaigy vadovams, mokytojams, Svietimo pagalba
teikiantiems specialistams, socialiniams partneriams.

Siekiant uztikrinti Salies bei savivaldybés vykdoma politika Svietimo kokybés bei profesinio
tobuléjimo srityje, sudaryti salygas mokytis visa gyvenima, plétojant pedagogy ir kituy suaugusiujy
mokymosi galimybiy jvairove ir prieinamuma, uZtikrinti nuolatinj ir sistemingg kvalifikacijos
tobulinima, sudarant sglygas pedagogams jgyti naujas kompetencijas, ir tobulinti turimas,
organizuojant renginius jvairiomis darbo formomis ir biidais bei suteikiant galimybes gerosios
darbo patirties sklaidai, saviugdai ir saviraiskai.

Uztikrinant $vietimo prieinamuma organizuojamas mokiniy paveézéjimas /iS5 mokyklas,
kompensuojamos transporto iSlaidos mokiniams bei teikiamos wkinés — finansinés veiklos
paslaugos savivaldybés Svietimo jstaigoms.

lgyvendinant Elektrény savivaldybés strateginio veiklos plano Svietimo ir ugdymo
programg (kodas 02) ir Centro strateginj tiksla vykdomos programos:

Kodas | Vykdomos programos pavadinimas

01.01.05. | Elektrény Svietimo paslaugu centro veiklos organizavimas

01.01.08. | Mokiniy pavézéjimas j mokyklas ir i$ jy (arba vaziavimo iSlaidy kompensavimas)

01.01.11. | Neformaliojo suaugusiuju Svietimo plétra Elektrény savivaldybéje

Elektrénu Svietimo paslaugu centro veiklos organizavimas
(programos pavadinimas)

PROGRAMOS APRASYMAS
r Asignavimuy valdytojo/priemoniy vykdytojo pavadinimas Asignavimy Programos
| valdytojo kodas | kodas
. Elektrény savivaldybés Svietimo paslaugy centras | 181639188 01.01.05

 Programos parengimo argumentai '
‘ Siekiant nuolatinio pedagoginio darbo kokybés gerinimo ir operatyvaus reagavimo |
|

ugdymo turinio kaita, biitina tikslingai organizuoti kvalifikacijos kélimo programas pedagogams,
- skatinti juos dalytis metodinés veiklos ir gergja pedagoginio darbo patirtimi.



gebéjimy turintiems mokiniams (vaikams).
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Svarbu savivaldybéje sudaryti salygas suaugusiems asmenims jgyti bendrasias
kompetencijas bei formuoti jy teigiamas mokymosi visa gyvenima nuostatas, plétojant
neformaliojo Svietimo paslaugas.

Profesionali specialioji pedagogine, psichologine, socialiné pedagoginé pagalba turi biti
koncentruota, kad biity galima sékmingai konsultuoti Svietimo jstaigy vadovus, pedagogus, tévus
(globéjus, rupintojus), socialinius partnerius. Svarbu tinkamai ir laiku jvertinti mokiniy (vaiky)
specialiuosius ugdymosi poreikius ir prireikus teikti reikalinga Svietimo pagalba: logopedo.,
specialiojo pedagogo konsultacijas ir/ar pratybas bei psichologo, socialinio pedagogo
konsultacijas. Sistemingai rengiamos specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy (vaiku)
ugdymosi situacijos analizés uztikrina socialinés pedagoginés, psichologinés ir specialiosios
pedagoginés pagalbos teikimo sistemos tvaruma, siekiant optimaliausiy ugdymosi salygy jvairiy

' Programos Uztikrinti efektyvia Centro veikla ir teikiamy paslaugy kokybe

tikslas

Programos tikslo jgyvendinimo apraSymas: Sia programa siekiama jgyvendinti ir kokybiskai
vykdyti Centro nuostatuose i3kelta tiksla. reglamentuotas funkcijas, plétoti Svietimo paslaugas
savivaldybeje ir teikti Svietimo pagalba mokykly bendruomenéms.
1. Uzdavinys — tenkinti pedagogy ir kity suaugusiyjy profesinio tobuléjimo ir / ar savidvietos
poreikius, skatinti gerosios patirties sklaida, ugdyti mokiniy dalykinius, pazintinius, informacinius,
meninius, kiirybinius, ugdymo karjerai jgtidZius.
Uzdavinio jgyvendinimo priemonés:
e koordinuoti, jgyvendinti ir analizuoti $vietimo bendruomeniy ir kity suaugusiyjy
neformaliojo Svietimo veiklas; |
o koordinuoti savivaldybés mokykly metodinés tarybos ir savivaldybés metodiniy bureliy ‘
veikla, aktyvinti savivaldybes §vietimo jstaigy bendruomeniy profesin} bendradarbiavima:
e dalyvauti koordinuotai ir kompleksidkai sprendziant Svietimo, kultiros, sveikatos ir
socialiniy paslaugy problemas:
e organizuoti savivaldybés etapo mokiniy dalykines olimpiadas, konkursus ir kitus
Renginius bei analizuoti jy rezultatus.
2. Uzdavinys - Plétoti specialiosios pedagoginés, psichologinés ir socialinés pedagoginés
pagalbos teikimo sistema, sudaryti savivaldybés Svietimo sistemoje tinkamas salygas ugdytis
ivairiy gebéjimy ir poreikiy vaikams.
Uzdavinio jgyvendinimo priemonés:
e [vertinti mokiniy (vaiky) raidos ypatumus, ugdymosi sunkumus bei specialiuosius
ugdymosi poreikius, prireikus skirti specialyjj ugdyma ir/ar Svietimo pagalba.
e Teikti pedagogine, psichologine, metodine, konsultacing, Svietéjiska, prevencing
pagalba specialiojo ugdymo ir/ar Svietimo pagalbos teikimo klausimais.
3.Uzdavinys — teikti tkinés-finansinés veiklos paslaugas savivaldybeés §vietimo jstaigoms.
Uzdavinio jgyvendinimo priemoneés:

e teikti suaugusiyjy pavézéjimo neformaliojo Svietimo ar savisvietos reikmeéms paslaugas;

e organizuoti savivaldybés 3vietimo jstaigy aprupinima mokykline dokumentacija,
nemokama literatiira, iSduoti bendrojo ugdymo mokykly pazymejimy ir brandos atestaty
blankus, mokytojy atestacijos pazyméjimuy blankus ir tvarkyti jy apskaita;

e rinkti, valdyti ir atlikti kiekybing savivaldybés Svietimo jstaigy finansinés informacijos
analizg. Sudaryti suvestines ataskaitas ir jas pateikti savivaldybés administracijai.
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Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas.
Tenkinami klienty kwvalifikacijos tobulinimo, nauju kompetencijy igijimo. savisvietos
 poreikiai, atitinkantys savivaldybés ir Salies Svietimo politikg bei prioritetus. Didéja renginiy
vairove, vykdomas projekty testinumas. Pedagogai, pagalbos mokiniui specialistai, vadovai jgis
ziniy/ jgudziy/ kompetencijy, padedanciy siekti geresnés ugdymo kokybés.
Uztikrinama galimybé dalintis geraja darbo patirtimi, plétojama paZzangios edukacinés
- patirties sklaida, partnerystés rySiai, atsiranda naujos erdvés pazangios patirties sklaidai,
| kompetencijy tobulinimui.
Bus sudarytos salygos kiekvienam mokiniui (vaikui) esant poreikiui atlikti specialiujy
" ugdymosi poreikiy jvertinima, prireikus skirti specialiujy ugdymasi ir/ar Svietimo pagalba..
Vykdant metoding, konsultacing ir $vietéjiska veikla bus stiprinami tevy (globeju,
riipintojy), ugdymo jstaigy vadovy, pedagogy gebéjimai ir kompetencijos ugdyti specialiyjy
ugdymosi poreikiy turiné¢ius mokinius (vaikus).
Bus teikiamos tikinés-finansinés veiklos paslaugos savivaldybés Svietimo jstaigoms.

" Galimi _pmgramos vykdymo ir finansavimo variantai:
Valstybes ir savivaldybés biudZeto 1é3os, ES struktiiriniy fondy l€3os, kitos léSos

I Pi:ogramos vvkdytojai:
direktorius, direktoriaus pavaduotojas pedagoginés psichologinés tarnybos veiklai organizuoti,
metodininkai, vyr. buhalteris, finansy analitikas, direktoriaus pavaduotojas iikio reikalams

UZdaviniai numatyti Elektrény savivaldybés strateginiame plétros plane, Kurie susij¢ su
vykdoma programa:

2.1.1. uzdavinys. Skatinti Zmogiskyjy istekliy plétrg

Susije jstatymai ir kiti norminiai teisés aktai:

Valstybiné Svietimo 2013-2022 mety strategija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas,
Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy $vietimo jstatymas, Lietuvos Respublikos
biudZeto sandaros jstatymas, Elektrény savivaldybeés 2014 - 2020 mety strateginis plétros planas,
Vaiky teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Centro nuostatai ir Kiti

jstatymai bel norminiai teisés aktai.

Mokiniu pavézéjimas j mokvklas ir i$ ju (arba vaZziavimo iSlaidu kompensavimas
(programos pavadinim‘gs)
PROGRAMOS APRASYMAS
Asignavimy valdytojo/priemoniy vykdytojo pavadinimas Asignavimy Programos
. valdytojo kodas kodas
| Elektrény savivaldybés 3vietimo paslaugy centras 181639188 01.01.08. |

Programos parengimo argumentai !
Savivaldybeés savarankiskosios funkcijos vykdymas. |
Sia programa uztikrinamas $vietimo paslaugy prieinamumas.
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Programos | Utikrinant §vietimo prieinamuma organizuoti mokiniy pavéZéjima | mokyklas ir
tikslas 18 ju, kompensuojant transporto i$laidas mokiniams

| angramns tikslo jgyvendinimo apraSymas:

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas jpareigoja savivaldybés vykdomaja institucija
uztikrinti, kad kiekvienas jos teritorijoje gyvenantis mokinys bty veZamas j mokyklg ir atgal ir
organizuotas nemokamas mokiniy pavézéjimas. Centras iskelé programos tiksla. siekdamas efektyviai
vykdyti savivaldybei pavesta funkcija.

1. UZdavinys — savivaldybés tarybos nustatyta tvarka teikti savivaldybés mokiniy
vaziavimo i$laidy kompensavima.

UZdavinio jgyvendinimo priemonés:

e sudaryti ir suderinti mokiniy, kuriems priklauso nemokamas vaziavimas j/i§ mokyklas
marSrutiniais autobusais, traukiniais, Svietimo jstaigy/tévy transportu sarasus, suderinti mokiniy
pavézeéjimo mokykliniais autobusais marsrutus, sudaryti sutartis su veZzéjais dél vaziavimo
islaidy kompensavimo;

o atlikti analizes ir paskai¢iavimus.

2. Uzdavinys — koordinuoti §vietimo jstaigose esan¢iy mokykliniy (geltonyjy) autobusy
racionaly panaudojimg ir mokiniy vezimo organizavima, teikti siilymus dél mokiniy vezimo
salygu gerinimo.

UZzdavinio jgyvendinimo priemonés:

e rinkti informacija apie mokykliniais autobusais pavezamus mokinius ir autobusy
marsrutus, vertinti ir analizuoti mokiniy vaziavimo poreikius, aktyvinti $vietimo jstaigy, turin¢iy
mokyklinius autobusus, bendradarbiavimg teikiant mokiniy pavézéjimo paslaugas;

-----

mokyklas.

Numatomas programos igyvendin-i'mo rezultatas.

.....

Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai:
Savivaldybés biudzeto lé3os, kitos 1€50s

—I_’Rgramos vykdytdjﬁi-g_
 direktorius, vyr. buhalteris, finansy analitikas

Uzdaviniai numatyti Elektrény savivaldybés strateginiame plétros plane, Kurie susij¢ su
vykdoma programa:
2.1.2. uzdavinys. Atnaujinti ir gerinti ugdymo jstaigy infrastruktiirg

Susije jstatymai ir kiti norminiai teisés aktai:

Lietuvos Respublikos transporto lengvaty jstatymas, Elektrény savivaldybés 2014 - 2020 mety
strateginis plétros planas, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Elektrény savivaldybés
tarybos sprendimai, Centro nuostatai ir kiti jstatymai bei norminiai teisés aktai
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Neformaliojo suaugusiuju Svietimo plétra Elektrénu savivaldvbéje
(programos pavadinimas)

PROGRAMOS APRASYMAS
Asignavimy valdytojo/priemoniy vykdytojo pavadinimas Asignavimy Programos
. | valdytojo kodas kodas
| Elektrény savivaldybés Svietimo paslaugy centras 181639188 01.01.11

Prugramuq parengimo argumenlal

Neformalus suaugusiyjy Svietimas — viena i§ savivaldybés vykdomy savarankiskujy
funkciju. Suaugusiyjy neformaliojo Svietimo programy organizavimo ir jgyvendinimo vykdymas
Centro nuostatuose numatyta veikla. Elektrény savivaldybéje yra sudaromos salygos
suaugusiems asmenims jgyti bendrasias kompetencijas bei formuojamos teigiamos mokymosi
visa gyvenima nuostatos, plétojant neformaliojo §vietimo paslaugas. Sios funkcijos atlieckamos
Elektrény savivaldybés Svietimo paslaugy centre.

Sia programa kuriama veiksminga, prieinama, su tikslingu finansavimu neformaliojo Svietimo
sistema savivaldybéje.

Programos | Tikslas pletoti neformaliojo suaugusiuju Svietimo paslaugas savivaldybés'

tikslas gyventojams, sudaryti salygas tenkinti besimokanciy jvairius paZinimo
| poreikius, didinti asmenuy, ugdomq pagal programas, skaiciy.

Programos tikslo igyvendinimo apraSymas: Sia programa siekiame pletml ir tobulinti

suaugusiyjy mokymosi galimybiy jvairove ir prieinamuma. atitinkancia savivaldybés ir Salies |
Svietimo politika.

1.Uzdavinys — sudaryti salygas suaugusiems asmenims jgyti bendrasias kompetencijas bei
formuoti ju teigiamas mokymosi visg gyvenimg nuostatas, plétojant neformaliojo $vietimo
| paslaugas.

Uzdavinio jgyvendinimo priemonés:

e rengti ir jgyvendinti bendryjy kompetenciju programas neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo ir testinio mokymosi dalyviams, tirti savivaldybés suaugusiyjy neformaliojo Svietimo ir
testinio mokymosi poreikius;

¢ koordinuoti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi veiksmy plano
jgyvendinimg savivaldybéje.

e organizuoti Tre¢iojo amzZiaus universiteto veikla savivaldybéje.

e dalyvauti vykdytojo ir/ar partnerio teisémis Salies vykdomose suaugusiyjy Svietimo
programose ar projektuose.
2.Uzdavinys — skatinti suaugusiujy iniciatyvas, plétojant savivaldybes jstaigy, bendradarbiavima
ir socialing partneryste.

Uzdavinio jgyvendinimo priemonés:

e telkti savivaldybés neformaliojo Svietimo teikéjus, vykdyti bendrus §vietimo renginius,
kaupti ir skleisti informacija apie savivaldybeés jstaigy vykdomas Svietimo programas;

e organizuoti korupcijos prevencijos programy vykdyma savivaldybéje:

e kasmet vykdyti savivaldybés biudZeto 1éy konkursinj NSS programy finansavima.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas.
Tenkinami savivaldybés gyventojy savisvietos poreikiai, jgyvendinamos neformaliojo
 suaugusiyjy Svietimo programos. Didéja renginiy jvairove, vykdomas projekty testinumas.
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Uztikrinama galimybé dalintis geraja darbo patirtimi, plétojami partnerystés rysiai; ‘
. atsiranda naujos erdvés pazangios patirties sklaidai, kompetencijy tobulinimui. |

Galimi programos vy"k_dymo ir finansavimo variantai:
! Valstybes ir savivaldybeés biudZeto l1éSos. ES struktiiriniy fondy léSos, kitos léSos

| Programus vykdytojai:

UZzdaviniai numatyti Elektrény savivaldybés strateginiame plétros plane, kurie susije su
vykdoma programa:
1.1.4. uzdavinys. Populiarinti suaugusiyjy mokymasi.

Susije jstatymai ir Kiti norminiai teisés aktai:

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo jstatymas, Elektrény savivaldybés 2014 - 2020 mety strateginis plétros planas,
Elektrény savivaldybes tarybos sprendimai, Centro nuostatai ir kiti jstatymai bei norminiai teisés
aktai

VII SKYRIUS )
PROGRAMU VERTINIMO KRITERIJAI IR JU REIKSME

PROGRAMA Elektrénu Svietimo paslaugu centro veiklos organizavimas

Rezultato vertinimo Kriterijy pavadinimai | Mato | 2018 m. | 2019 m. | 2020 m. | 2021 m.

vnt. faktas planas | planas | planas
Mokytojams ir Svietimo pagalbg teikiantiems | vnt. 69 70 70 70
specialistams organizuoty KT renginiy
skaiius
Dalyvavusiy KT renginiuose mokytojy ir vnt. 1397 1400 1400 1400
Svietimo pagalbos specialisty skai¢ius
Centro inicijuoty/parengty ir jvertinty KT vnt. 36 40 40 40
programy skaicius
Mokytoju, dalyvavusiy savivaldybés vnt. 269 300 300 300
metodinéje veikloje skaicius
Organizuoty olimpiady, konkursy ir kity vnt. 48 50 50 50

renginiy sav. mokiniams savivaldybés
lygmeniu skaicius

Mokiniy dalyvavusiy savivaldybes lygmens vnt. 1412 1400 1400 1400
olimpiadose, konkursuose skai¢ius

Specialigja pedagogine, psichologing bei 3.5 5 5 5
socialing pedagoging pagalba teikianciy vnt. (numato
. e . . mas
Tar.n)jbc-s specialisty pareigybiy (etaty) kol
skaic¢ius 2o etatas)




Vaiky/mokiniy, kuriems Tarnyboje buvo
atliktas specialiyjy ugdymosi poreikiy vnt. 51 51 51 51
jvertinimas ir rekomenduota $vietimo pagalba
skaicius
Vaiky/mokiniy, kuriems Tarnyboje suteikta | vnt. 19 20 20 20
specialioji pedagoginé (specialiojo pedagogo,
logopedo) ir psichologiné pagalba
(konsultacijos/pratybos), skai¢ius
Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy, vnt. 13 13 13 13
kuriems Tarnyboje buvo atliktas pagrindinio
ugdymo pasiekimy ir/ar brandos egzaminy
pritaikymo jvertinimas skai¢ius

PROGRAMA Mokiniy pavéZzéjimas j mokyklas ir i$ jy (arba vaZziavimo iSlaidy kompensavimas)
Rezultato vertinimo kriteriju Mato 2018 m. | 2019 m. | 2020 m. | 2021 m.
pavadinimai vnt. faktas planas | planas | planas
Marsrutiniais autobusais pavézéjamy | vnt, 454 400 400 400
mokykla mokiniy skai¢ius
Mokykliniais autobusais pavézéjamy j vnt. 397 450 450 450
mokykla mokiniy skaicius
PROGRAMA Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétra Elektrény savivaldybéje
Rezultato vertinimo Kkriterijy Mato 2018 m. | 2019m. | 2020 m. | 2021 m.
pavadinimai vat. faktas planas | planas | planas
Organizuoty NSS renginiy suaugusiems vnt. 37 40 40 40
skai€ius
NSS renginius lankanéiy asmeny skaicius vnt. 818 800 800 800
I3 dalies finansuoty NSS programy skaiius | vnt. 13 44 12 12
Savivaldybés NSS ir testinio mokymo plane | vnt. 12 15 15 15
dalyvaujanc¢iy paslaugy teikéjy skaicius

VIII SKYRIUS

BENDRAS LESU POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO SALTINIAI

Programos | 2018 m. | Projektas 2019 m. Projektas 2020 m. Projektas 2021 m.
kodas faktas

SB/VB/SP

SB VB SP | SB VB SP SB VB SP

01.01.05. | 186,5/56,0 | 2079 | 57,0 20,0 | 225,1 | 62,0 |20,0 |243,9(62,0 |200

/19
01.01.08. | 104.8/ / 1050 110,0 110.0
01.01.11. | 5,0/ / 5.0 5.0 5.0
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Programos (01.01.05.) Panaudoti asignavimai
ekonominés klasifikacijos grupés 2018 m. (tikst.. Eur)
1. IS viso asignavimuy: 2619
i3 ju darbo uzmokesciui 196,6
turtui jsigyti 1.6
kitoms islaidoms 63,0
kvalifikacijos kélimui 0.7
2. Finansavimas
Savivaldybés biudZetas 186.5
Valstybes biudZeto specialiosios tikslinés dotacijos 1€Sos 56,0
[staigos pajamos uz suteiktas paslaugas 18.3
Kiti finansavimo 3altiniai 1.1
IX SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO STEBESENA

Centro direktorius ir direktoriaus pavaduotojas pedagoginés psichologinés tarnybos veiklai
organizuoti stebi ir jvertina, ar Centras jgyvendina strateginius tikslus ar darbuotojai jvykde iskeltus
uzdavinius, ar vykdomos programy priemonés yra efektyvios ir tikslina metinius veiklos planus.
Centro vyr. buhalteris stebi ir analizuoja ar tinkamai ir racionaliai planuojamos ir naudojamos léSos.

Kalendoriniy mety pabaigoje vykdome centro veiklos jsivertinima, parengiame metines
veiklos ataskaitas. Centro darbuotojy susirinkime aptariamas strateginio plano jgyvendinimas,
sudaromas veiklos planas ateinantiems metams. Tokiu biidu Centro darbuotojai turi galimybe
stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir gali teikti siiilymus.

Pagal poreikj strateginis planas gali biiti koreguojamas kiekvienais metais rengiant mety
veiklos plana.




